


Resumo de Are de Pensar Como 
Empregado. Os 10 Segredos dos 
Empreendedores de Sucesso

O livro é um guia sobre as dez características fundamentais que
distinguem empregados dos empreendedores, com insights essenciais
sobre a forma como pensam, se comportam e ajem. Assim, o autor
propõe uma mudança sutil de pensamento capaz de transformar um
simples empregado num extraordinário empreendedor, de modo que
possa desfrutar de uma vida profissional e pessoal mais gratificante e
satisfatória.

Para pontuar a transformação clara entre uma versão e outra ele distingue
como um funcionário pensa e como um empreendedor aje, dentre elas:
Os empreendedores aceitam correr o risco do fracasso.

Funcionários vêem o fracasso como ruim. Os empreendedores são
buscadores de soluções. Os funcionários são solucionadores de
problemas. Empreendedores olham para o futuro. Funcionários olham
para o passado. Em tempos de busca de qualificação, todo mundo deseja
encontrar caminhos para levar suas idéias, projetos e propósitos adiante.

Neste guia inspirador, Keith Cameron tira os leitores de uma visão
passiva, com medo do desconhecido, para a posição em que eles se
tornam participantes ativos e altamente confiantes.

Acesse aqui a versão completa deste livro
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