Atuando em
Psicologia do Trabalho,
Psicologia Organizacional
e Recursos Humanos

22 Edicao

MW&QWM




-

L |INDIGALIVROS!

Resumo de Atuando em Psicologia do
Trabalho, Psicologia Organizacional e
Recursos Humanos

Atuando em Psicologia do Trabalho, Psicologia Organizacional e
Recursos Humanos € um guia para estudantes, estagiarios e profissionais
da é&rea que pretendam fazer uma reflexdo critica e entender o
comportamento humano dentro da nova dinamica das empresas.

Em um mundo que busca eficacia, eficiéncia e produtividade, o desafio é
aliar inovacdo e relagoOes interpessoais de forma a produzir resultados
satisfatérios, tanto para os funcionarios quanto para as organizacoes.

Numa linguagem direta e objetiva, com exemplos retirados do cotidiano
das empresas e que mostram estratégias bem-sucedidas, o autor nos
lembra que as relagdes de trabalho estdo em constante transformacéo.

E preciso manter profissionais bem preparados e atualizados para lidar
com as novas geracdes de colaboradores e desafios do mercado, cada
vez mais competitivo e seletivo.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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