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Resumo de Desafios da Gestao de
Carreira

Os temas que integram esta obra foram elaborados por professores e
pesquisadores de instituicdes que viabilizaram a formacdo e manutencao
do grupo de pesquisa em gestdo de carreira. A Parte | foi estruturada
buscando abordar os Desafios para as organizagoes.

Contempla temas como Flexibilidade na organizacao do trabalho e
iImpactos no equilibrio vida e trabalho; Gestdo de talentos: a contribuicéo
da gestdo de carreiras e do processo sucessorio; Processo sucessorio:
um desafio para gestores e pesquisadores; Praticas de orientacdo e
desenvolvimento de executivos.

Ja a Parte Il reune trabalhos voltados aos Desafios para as pessoas,
como: Desafios e riscos na gestdo da propria carreira; Sucesso na
carreira profissional; Identidade profissional; Transi¢cdes e seus desafios: o
uso de metéaforas para entender mapas de ancoras de carreira.

A Parte Il destaca a Contribuicdo internacional: desafios do processo de
orientacdo. Contém o capitulo A interacdo das carreiras sem fronteiras e
proteanas: combinacbes e implicacbes. As Consideracbes finais sao
apresentadas no ultimo capitulo (Futuros desafios da gestdo de carreiras),
em que os organizadores Joel Souza Dutra e Elza Fatima Rosa Veloso
apontam perspectivas da gestdo de carreiras, enfatizando pontos criticos,
tanto para pessoas quanto para organizacoes.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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