


Resumo de El Lider Que No Tenia Cargo

Una fábula moderna sobre el liderazgo en la empresa y en la vida. Vuelve
Robin Sharma, autor de El monje que vendió su Ferrari. Blake DiFranco
es un veterano de guerra que no logra superar la mella que ésta la ha
causado en su vida.

Sus padres murieron, su trabajo en una librería local no le llena ni le gusta
y está desencantado del mundo. Un día, un antiguo amigo de su padre le
ofrece la oportunidad de cambiar su vida: si pasa un día entero con él
charlando y aprendiendo de un misterioso y reducido grupo de profesores,
conocerá los secretos del éxito sin límite.

A pesar de mostrarse escéptico, Blake se embarca en este viaje que le
descubrirá el verdadero significado de la filosofía de Liderar Sin Cargo.
Este libro es resultado del trabajo de Sharma de más de 15 años con
profesionales y altos ejecutivos de las más reconocidas empresas
mundiales, así como de su éxito personal.

Un líder tiene que implicar a la gente, inspirarlos, hacerlos sentir parte de
un proyecto y ayudarlos a que tengan una mejor vida profesional y
personal. Un líder puede ser cualquiera, sea cual sea su trabajo, tenga o
no estudios, alguien que inspire equipos, que haga crecer organizaciones
mejores, que ponga su granito de arena para hacer que el mundo en que
vivimos sea mejor.
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