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Resumo de Engajamento. Melhores
Praticas de Lideranca, Cultura
Organizacional e Felicidade no Trabalho

O livro Engajamento — Melhores Préaticas de Lideranga, Cultura
Organizacional e Felicidade no Trabalho traz o que se tem de melhor na
arte de engajar e dar apoio para que as pessoas tenham a motivacéo
necessaria para juntar forcas e ajudar suas empresas a vencer.

Para que tal conceito seja passado de maneira a deixar claro como
conseguir que lideres engajem seus funcionarios a obra conta com um
autor de peso e que sabe bem do que esté falando: o autor do best-seller
Empreendedorismo na veia: Um aprendizado constante, Rogério Chér,
gue escreveu, além dessa obra, varias outras com a mesma tematica — a
administracdo de empresas e o empreendedorismo.

Com a obra, os leitores, tanto lideres como subordinados, saberdo que
passos dar para que suas empresas tenham uma cultura organizacional
gue promova 0 engajamento, assim, contribuindo para o crescimento de
todos: da empresa e de todos que trabalham nela.

Acesse aqui a versao completa deste livro
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