


Resumo de Liderança. Como Superar-Se 
e Desafiar Outros a Fazer o Mesmo

Em um mundo cada vez mais virtual, as habilidades associadas ao
relacionamento humano estão se perdendo - juntamente com a aptidão
para liderar. Contudo, nunca essas habilidades foram tão valorizadas ou
procuradas.

Precisamos de novos líderes, um novo tipo de líder - alguém que inspire e
motive os outros e que, ao mesmo tempo, preserve e respeite princípios
de liderança atemporais como flexibilidade, adaptabilidade, confiabilidade
e divisão de poder.
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