


Resumo de Organizações Exponenciais

Nenhuma empresa poderá acompanhar o ritmo de crescimento definido
pelas organizações exponenciais, se não estiverem dispostas a realizar
algo radicalmente novo - uma nova visão da organização que seja tão
tecnologicamente inteligente, adaptável e abrangente quanto o novo
mundo em que vai operar - e, no final de tudo, transformar.

Os autores pesquisaram exaustivamente os padrões das empresas
exponenciais mais importantes do mundo nos últimos seis anos, tais como
Waze, Tesla, Airbnb, Uber, Xiaomi, Netflix, Valve, Google (Ventures),
GitHub, Quirky e 60 outras empresas, incluindo empresas de sucesso,
como GE, Haier, Coca Cola, Amazon, Citibank e ING Bank e
entrevistaram mais de 70 líderes globais e pensadores, para trazer uma
nova e ampla visão sobre as tendências organizacionais e tecnológicas
essenciais, que podem ser aplicadas nas startups, empresas de médio
porte e nas grandes organizações.
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